
Kraftfahrzeugmechatroniker/- in gesucht!!
Angebotstag:
05.04.2022

Uhrzeit:
9:00 bis 16:00 Uhr

Beschreibung
Hallo! 
 
Du möchtest mal in einer Automobilkerkstatt 
Motorengeruch schnuppern oder Dir ein Elektro- 
oder Hybridfahrzeug 
genauer anschauen? 
 
Dann komm zu uns! 
 
Wir zeigen Dir einen Tag was bei uns passiert. Du 
kannst auch gerne mit anpacken. 
Während diesen Tages lernt man einen Teil der 
Arbeiten kennen, die den Beruf des 
Kraftfahrzeugmechatronikers  
ausmacht. z.B. Warten, Prüfen und Einstellen von 
Motoren sowie Montieren und Demontieren von 
Bauteilen usw. 
 
Melde Dich, wenn Du uns und diesen Beruf 
kennen lernen möchtest. 
 
Wir freuen uns auch Dich! 
 
Das Engelmeier-Team

Veranstaltungsort:
Recklinghäuser Str. 54a
45721 Haltern am See

Berufsfeld:
Verkehr, Logistik

Anzahl Plätze gesamt:
1

Anzahl Plätze noch verfügbar:
1

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen über das Unternehmen und über 

Engelmeier GmbH & Co KG
Recklinghäuser Str. 54a
45721 Haltern am See
DE 

Unternehmensdarstellung:
Seit dem 01.01.2017 gehört das 
Autohaus Engelmeier GmbH und Co KG
zur Unternehmensgruppe: Boomers 
Die Firma Engelmeier wurde 1977 
gegründet und wurde 40 Jahre durch 
Herrn Engelmeier geleitet bis das 
Unternehmen dann Anfang 2017 von 
Herrn Gerd Boomers übernommen 
wurde. 
Die Geschichte der Firmengruppe 
Boomers nahm folgenden Verlauf: 
Den Grundstein des Unternehmens 
Wilhelm Boomers wurde 1958 von 
Herrn Wilhelm Boomers sen. 
gegründet. Die damalige 
Mitarbeiterzahl belief sich auf einen 
Meister und zwei Auszubildende. In den
darauf folgenden Jahren nahmen die 
Mitarbeiterzahl sowie das Volumen der 
verkauften Fahrzeuge und 
Dienstleistungen ständig zu.  Das 
Unternehmen ist seit 1969 
Vertragshändler der BMW AG. 
Am 23.09.2002 wurde ein zweiter BMW
Betrieb, das Autohaus Boomers GmbH 
& Co KG in Bocholt, übernommen. Das 
Autohaus Jungeblut GmbH & Co KG 
gehört seit Mai 2010, unter der Leitung
von Stefan Greving, zu der Boomers 
Unternehmensgruppe. 



Berufe des Berufsfeldes
- Einblicke in Tätigkeitsfelder und das 
Anforderungsprofil
- Erkundung des Tätigkeitsortes und der 
Ausgestaltung der Arbeitsplätze
- Informationen über Praktika und 
Ausbildungsmöglichkeiten im Betrieb
- Erste Erfahrungen in praktischen Übungen und 
einfachen Arbeitsproben

Zusatzinformationen
Bitte nicht die besten Klamotten anziehen und 
festes Schuhwerk!!

Unsere Unternehmensgruppe 
beschäftigt 145 Mitarbeiter.

Unternehmensgröße:
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