KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Berufsfelderkundung Erzieher/in

Angebotstag:

Uhrzeit:
9:00 bis 14:00 Uhr

Beschreibung

Einblicke in die Tatigkeiten eines Erziehers / einer
Erzieherin in der stadtischen
Kindertageseinrichtung WilhelmstraBe.

Veranstaltungsort:
Wilhelmstr. 88
44649 Herne

Berufsfeld:
Soziales, Padagogik

Anzahl Pldtze gesamt:
2

Anzahl Pliatze noch verfiigbar:
2

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen lber das Unternehmen und Uber
Berufe des Berufsfeldes

- Einblicke in Tatigkeitsfelder und das
Anforderungsprofil

- Erkundung des Tatigkeitsortes und der
Ausgestaltung der Arbeitsplatze

- Informationen Gber Praktika und
Ausbildungsmadglichkeiten im Betrieb

- Erste Erfahrungen in praktischen Ubungen und
einfachen Arbeitsproben

- Sonstiges

Zusatzinformationen

Stadt Herne
Friedrich-Ebert-Platz 2
44623 Herne

DE

Unternehmensdarstellung:

Herne hat nicht nur die Cranger Kirmes
und den Mond von Wanne-Eickel - eine
Ausbildung bei der Stadt Herne
bedeutet Perspektive, Sicherheit und
Flexibilitat: Eine Ausbildung zum
Aufstieg. Herne liegt im Zentrum des
Ruhrgebietes - und das sogar
wortwortlich: Denn im Stadtteil
Réhlinghausen liegt auf den Punkt
genau das geografische Zentrum des
Reviers. Mit ca. 160.000 Einwohnern
zahlt Herne zu den GrofBstadten des
Ruhrgebiets und bietet Dir ein
vielfaltiges Freizeit- und Kulturangebot
sowie Industriekultur und
beeindruckende Architektur.

Werde Teil des gréBten Unternehmens
der Stadt

Die Stadtverwaltung Herne und ihre
Tochtergesellschaften sind der Motor
der Stadtgesellschaft und das gréBte
Unternehmen der Stadt.
Dementsprechend abwechslungsreich,
interessant und verantwortungsvoll
sind die unterschiedlichen Tatigkeiten
und Aufgabenbereiche. Wir zeigen Dir,
was es hei3t, Teil eines Unternehmens
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mit 160.000 Kundinnen und Kunden,
30 Dienststellen und ca. 3.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern zu
sein.

"Mach nicht irgendwas"

Eine Ausbildung bei der Stadt Herne
bedeutet Sicherheit und Flexibilitat
zugleich. Wir bieten eine intensive und
individuelle Betreuung durch erfahrene
Ausbilderinnen und Ausbilder sowie ein
kompetentes Ausbildungsteam. Und:
Wir wissen, wie wichtig die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf
sowie eine ausgewogene Work-Life-
Balance ist. Deshalb bieten wir flexible
Arbeitzeiten und eine hohe
Arbeitsplatzgarantie. Auf uns kannst Du
Dich verlassen. Als Auszubildende oder
Auszubildender bei der Stadt Herne
kannst Du Dich entfalten,
weiterentwickeln und aktiv die Zukunft
unserer Stadt mitgestalten.

Vielseitigkeit trifft Vielfaltigkeit

Du beschreibst Dich selbst als vielseitig
und vielfaltig. Dann bist Du bei uns
genau richtig. In bis zu zwanzig
verschiedenen Ausbildungsberufen
bilden wir zurzeit tber 80
Auszubildende aus. Bei uns findet jeder
seinen Platz. Von dualen
Studiengdngen Uber klassische
Verwaltungsausbildungen bis hin zu
Berufen in den Bereichen Handwerk
oder Technik - Herne ist vielseitig. Und

diese Vielseitigkeit kdnnen nur wenige
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Arbeitgeber bieten. Herne versteht sich
als moderner Arbeitgeber, der die
Chancengleichheit und Vielfalt seiner
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter fordert
und dadurch Perspektiven schafft. Wir
freuen uns auf Deine Bewerbung.

Du mochtest noch mehr
Informationen? Schau auf unserer
Internetseite vorbei: www.ausbildung-
zum-aufstieg.de

UnternehmensgroéBe:
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